
診療報酬 院内教育 院外教育・地域連携 自己研鑽

感染対策向上加算
合同カンファ

4回 新規採用者教育 66名 保健所定例会議 2回 アップデート研修
25時間
以上

感染対策向上加算
相互ラウンド

1回 実習生研修 2回
高齢者介護施設
研修

3回 学会参加 2回

外来加算ラウンド 4回 看護部研修 6回 HH事業部感染対策 1回 学会共同演者 1回

院内ラウンド 週１ 保健所定例監査 1回 コンサルテーション 50件

AST会議 週１ 感染対策情報提供 9回

感染防止委員会 月１ 認定看護師合格 1名

ICT部会 月１

サーベイランス実施
SSI・CAUTI・BSI
耐性菌・手指衛生

5種

JANIS・J-SIPHEに参加
月１
報告


